Vrijwilligersraad Overleg Vergadering

240221-VSG-0OV-Vrijwilligersraad

/Datum 21-02-2024 \

Tijd 11:00 uur —12:00 uur

Locatie Drift, zaal 4

Voorzitter Jaap Tonnon

Aanwezigen Ineke Schout, Hans de Groot, Irene

van Dobbenburgh, Sietske van der Meer, Rob
van Asch en Nienke Kuyvenhoven
Afwezigen

KVerslaglegging Patricia van Tergouw /

1. Opening en vaststellen agenda
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom en in het bijzonder de nieuwe
bestuurder Nienke Kuyvenhoven.

2. Kennismaking bestuurder en vrijwilligersraad
De vrijwilligers vertellen in het kort iets over zichzelf en hun vrijwilligerswerk.

3. Verwachtingen t.a.v. de vrijwilligersraad
De bestuurder is het directe aanspreekpunt voor de vrijwilligersraad. De vrijwilligersraad heeft een
signalerende rol en kan de bestuurder/RvB gevraagd en ongevraagd advies geven.
De vrijwilligersraad vraagt zich af of ze goed bezig zijn voor wat betreft de focus, duidelijk
perspectief, gezamenlijke visie. Vanuit de eigen positie kan de vrijwilligersraad kaders aangeven en
bijdragen aan de totstandkoming van een nieuw vrijwilligersbeleid. Vanuit de organisatie worden
nieuwe standpunten vastgelegd waarbij de vrijwilligersraad betrokken wordt. De bestuurder tipt de
vrijwilligersraad om eens te kijken bij andere (landelijke) vrijwilligersraden/organisaties hoe zij het
doen.
Bij het nieuwe vrijwilligersbeleid komt een voorwoord over de visie van de organisatie op het
vrijwilligersbeleid. Dit zet direct het nut en de noodzaak van de vrijwilligers op de kaart.

4. Mededelingen

e De vrijwilligersraad merkt dat de nieuwe bestuurder het op dit moment erg druk heeft en is
blij dat zij nu aanwezig is bij de vergadering en met de VR kan kennismaken.

e Helen Dufrasnes is gestopt met de VR per 01-02-2024.

e Hans de Groot is vice voorzitter per 14-02-2024.

e Vrijwilligersorganisatie Stichting De Buurt uit Amsterdam heeft een mail gestuurd met de
vraag om informatie uit te wisselen over het opzetten van een vrijwilligersraad. Er is een
afspraak gemaakt voor een oriénterend gesprek.

5. Ingekomen stukken VR (ter informatie)
De ingekomen stukken zijn alleen zichtbaar voor de VR-leden en dienen als opfrissing en ter
informatie. Deze stukken worden niet behandeld in de vergadering, maar kunnen door de leden wel
als bespreekpunt voor de agenda worden ingediend.

6. Ingekomen stukken uit de organisatie (ter informatie)
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Opnieuw is de afspraak gemaakt dat alle raden de agenda van de RvB voorafgaand aan de
vergadering ter informatie ontvangen. Als er vragen zijn over de inhoud van de agenda, dan kan er
extra informatie worden opgevraagd bij Hellen Bisoen (hellen.bisoen@stichting-pk.nl)

De interim bestuurder schreef nieuwsbrieven met informatie voor medewerkers en vrijwilligers en
dit neemt de nieuwe RvB binnenkort weer over.

7. Vaststellen verslag vorig OV
Verslag is ongewijzigd vastgesteld.

8. Actiepuntenlijst OV
De ‘oude’ actiepunten van de interim bestuurder zijn nu overgenomen door de nieuwe RvB. De
openstaande actiepunten wordt door de vrijwilligersraad kort toegelicht.

9. PAUZE

10. Vrijwilligersbeleid
Het vrijwilligersbeleid wordt opnieuw geschreven op basis van een evaluatie van het oude beleid.
Voor de informatie-input wordt er naar alle waarschijnlijkheid een projectgroep opgestart met
medewerkers (waaronder ook medewerkers die vrijwilligers begeleiden) en vrijwilligers. Het nieuwe
vrijwilligersbeleid is in de basis voor alle vrijwilligers in de stichtingen van de holding.

11. Aanpassing declaratieformulier (km-vergoeding)
De aanpassing betreft de hoogte van de km-vergoeding en de ANWB-rekentool. De regeling is in
2023 afgesproken, maar nergens vastgelegd en gecommuniceerd. Hierdoor is de nieuwe regeling niet
bekend bij de vrijwilligers. De bestuurder gaat onderzoeken wat hier is misgegaan. Actie: bestuurder

12. Rondvraag

e Vacatures van functies waar nauw wordt samengewerkt met vrijwilligers worden altijd op de
website van de stichtingen geplaatst, zodat vrijwilligers hiervan op de hoogte zijn en (op
uitnodiging) kunnen aansluiten bij een gesprek. Actie: bestuurder

e Waar kan de vrijwilligersraad terecht met vragen over toezicht/handhaving/monitoring? — Bij
zaken die direct vrijwilligers aangaan en/of in de VR zijn besproken, kan de VR bij de
bestuurder terecht.

13. Nabespreking
Bestuurder en ondersteuners verlaten de vergadering. Dit agendapunt wordt niet genotuleerd.
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