Vorig jaar heeft de Vrijwilligersraad (VR) in TrefpUnt, aan het eind van het jaar, de vrijwilligers
“bekroond” voor hun werk. Dat werk moest op soms creatieve wijze in Corona tijd gebeuren.

Dit jaar willen we de consulenten in het zonnetje zetten. Door regelmatig duidelijke Corona
richtlijnen rond te sturen steunen zij de vrijwilligers in het nemen van de best mogelijke en veilige
oplossing om de cliént te ondersteunen in deze bijzondere tijd. Eén van de dingen in 2021, waar de
VR zich sterk voor heeft gemaakt, is dat alle vacatures voor werkplekken binnen de gehéle
organisatie op tijd bekend zijn voor vrijwilligers. Je kunt die vinden via Vacatures (u-centraal.nl) Er zijn

regelmatig vacatures die voor vrijwilligers, die deel willen gaan uitmaken van de arbeidsmarkt of
opnieuw aan de slag willen als werknemer, heel geschikt zijn. Een rechtstreekse link staat in elk
TrefpUnt vermeld. Als je interesse hebt zul je regelmatig en natuurlijk vaker dan TrefpUnt verschijnt,
moeten kijken om er tijdig “bij te zijn”. In 2022 gaan we alle consulenten interviewen met vragen
over begeleiding en waardering richting vrijwilligers. Dit zijn punten die uit het Vrijwilligers
Tevredenheids Onderzoek (VTO) zijn gekomen. Hiernd gaan we, op basis van de antwoorden, een
aantal vrijwilligers telefonisch benaderen voor een interview. We vragen hoe de ervaringen zijn
vanuit de vrijwilligers kant.


https://www.u-centraal.nl/over-ons/werken-bij-u-centraal/vacatures/
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